Приложение №1
«Перечень наиболее востребованных программ обучения»

	Программа обучения
	Компетенция
	Место обучения

	1С: Предприятие Зарплата и управление персоналом (ТГУ)
	Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с трудовыми функциями специалиста отдела кадров, менеджера по персоналу, инспектора по кадрам, HR-специалиста.
	Иркутский национальный исследовательский технический университет (ИРНИТУ)

	Бухгалтерский учет и налогообложение (ТГУ)
	Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с трудовыми функциями бухгалтера, руководителей и специалистов экономических, планово-финансовых отделов предприятий и организаций и др. 
	Иркутский национальный исследовательский технический университет (ИРНИТУ)

	Внесудебное разрешение споров в инвестиционно-строительной сфере (РАНХиГС) (дистанционно)
	Программа подготовки экспертов по урегулированию разногласий при реализации коммерческих строительных проектов и проектов государственного строительного заказа федерального, отраслевого и регионального уровня.
	Института отраслевого менеджмента РАНХиГС

	Документационное обеспечение управления и архивоведение (Ворлдскиллс)(дистанционно)
	Компетенция включает в себя организацию документационного обеспечения управления и функционирования организации, организацию архивной и справочно-информационной работы с документами организации.
	ГАПОУ «Гуманитарно-технический техникум» Оренбурга

	Бережливый город (РАНХиГС) )(дистанционно)
	Программа представляет собой конвергенцию теоретического блока и проектной работы. Теоретический блок строится под задачи группы обучающихся .Проектная работа предусматривает разработку и внедрение оригинальных решений существующих проблем муниципальных образований
	Института отраслевого менеджмента РАНХиГС

	Документоведение и делопроизводство в системе государственного управления (РАНХиГС) (дистанционно)
	Программа повышения квалификации предполагает получение и структуризацию знаний в области документоведения и делопроизводства в государственных, муниципальных и иных учреждениях в условиях трансформации и цифровизации общества и экономики. 
	Иркутский филиал РАНХиГС

	Оператор котельной (ТГУ)
 (выездное г. Черемхово)
	Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с трудовыми функциями для работы по профессиям: оператор котельной, кочегар. 
	Иркутский национальный исследовательский технический университет (ИРНИТУ)

	Дошкольное воспитание (Ворлдскиллс)
	Компетенция включает в себя умение организовать виды деятельности, способствующие развитию мышления, речи, общения, воображения и творчества, личностного, физического и художественно-эстетического развития. Воспитатель должен обеспечить игровое время и пространство для детей, оценить их индивидуальное развитие.
	ГБПОУ ИО «Черемховский педагогический колледж»

	Закупки по 44-ФЗ: основные положения и изменения в законодательстве (РАНХиГС)
	Программа повышения квалификации предполагает получение и структуризацию знаний в области закупок и их оптимизации для деятельности государственных, муниципальных и иных учреждений в условиях трансформации и цифровизации общества и экономики.
	Иркутский филиал РАНХиГС

	Кадастровая деятельность (ТГУ)
	Формирование профессиональных компетенций, необходимых для ведения нового вида профессиональной деятельности. Программа «Кадастровая деятельность», разработана в соответствии с приказом Минэкономразвития № 541 от 24.08. 2016 года
	Иркутский национальный исследовательский технический университет (ИРНИТУ)

	Новое в ЖКХ (РАНХиГС) (дистанционно)
	Реформа системы управления жилищным фондом является одной из важнейшей задач на сегодняшний день, без решения которой рыночные реформы в ЖКХ существенно не продвигаются.  Для решения всех поставленных задач необходимо существенно повысить профессиональный уровень руководителей и специалистов в сфере управления жилищным фондом. Разработанная программа повышения квалификации «Новое в ЖКХ» охватывает все актуальные вопросы сферы ЖКХ и позволяет в короткие сроки значительно повысить квалификацию специалистов отрасли.
	Института отраслевого менеджмента РАНХиГС

	Оперативное управление ЖКХ (РАНХиГС) (дистанционно)
	Для решения всех поставленных задач необходимо существенно повысить профессиональный уровень руководителей и специалистов в сфере управления жилищным фондом. Разработанная программа повышения квалификации охватывает все актуальные вопросы сферы ЖКХ и позволяет в короткие сроки значительно повысить квалификацию специалистов отрасли.
	Института отраслевого менеджмента РАНХиГС

	Современные образовательные технологии в дополнительном образовании детей (ТГУ) (дистанционно)
	В условиях реализации национального проекта "Образование" применение современных образовательных технологий на всех уровнях образования является приоритетной задачей, что и определяет актуальность дополнительной профессиональной программы повышения квалификации "Современные образовательные технологии в дополнительном образовании детей".
	ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет»

	Современные образовательные технологии в начальной школе (ТГУ) (дистанционно)
	Развитие системы общего образования, предусматривающее индивидуализацию, ориентацию на практические навыки и фундаментальные умения определяет актуальность дополнительной профессиональной программы повышения квалификации педагогических работников «Современные образовательные технологии в начальной школе». Цель программы: совершенствование профессиональных компетенций педагогов в области применения современных образовательных технологий в начальной школе.
	ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет»

	Современные педагогические технологии и методики развития детей раннего возраста в работе педагога (ТГУ) (дистанционно)
	Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с трудовыми функциями педагога в сфере дошкольного образования; педагога по раннему развитию детей и творчеству; педагога-воспитателя по раннему развитию, педагога по дополнительному образованию.
	ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет»

	Современные подходы к реализации ФГОС дошкольного образования (ТГУ) (дистанционно)
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта в системе дошкольного образования (ФГОС ДО) предъявляет новые требования к профессиональным компетенциям педагогов. Это определяет актуальность повышения квалификации педагогов ДО в части совершенствования профессиональных компетенций, направленных на решение разнообразных задач педагогической деятельности в условиях современного образования. 
	ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет»

	Современные технологии арт-педагогики в образовании (ТГУ) (дистанционно)
	Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с трудовыми функциями специалиста в области воспитания, педагога-воспитателя, педагога дополнительного образования, педагога по развитию и творчеству, педагога-организатора, социального педагога. 
	Образовательное учреждение Фонд «Педагогический университет «Первое сентября»

	Современный библиотекарь: инновации в библиотечно-информационной деятельности (ТГУ) (дистанционно)
	Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с трудовыми функциями: 1. по созданию и редактированию информационных ресурсов, ведению библиотечных баз данных, управлению (менеджменту) библитечными информационными ресурсами (профессиональный стандарт 06.013 "Специалист по информационным ресурсам", 2. Документационное обеспечение деятельности организации (Профессиональный стандарт 07.002 "Специалист по организационному и документационному обеспечению управления организацией" 
	ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет»

	Специалист по государственным закупкам, работе на ЭТП и маркетплейсах (ТГУ) (дистанционно)
	Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с трудовыми функциями специалиста отдела закупок
	ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет»

	Контрактная система в сфере закупок для государственных и муниципальных нужд (ТГУ)
	Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с трудовыми функциями контрактного управляющего, специалиста отдела государственных закупок, лица, обеспечивающие закупочные процедуры и др.
	Иркутский национальный исследовательский технический университет (ИРНИТУ)

	Преподавание в младших классах (Ворлдскиллс)
	Компетенция включает в себя спектр работ, связанный с воспитанием, развитием, социализацией и обучением детей младшего школьного возраста — от 6 до 10 лет. Специалист по работе с детьми младшего школьного возраста должен применять в своей работе современные педагогические технологии.
	ГБПОУ ИО «Черемховский педагогический колледж»

	Противодействие коррупции в системе государственного и муниципального управления (РАНХиГС)
	Преимущества обучения специалистов по данной программе. Программа предполагает заочное обучение с участием высокопрофессиональных преподавателей и практических работников-представителей органов власти.
	Омский филиал РАНХиГС

	Противодействие коррупции в системе государственного и муниципального управления: Иркутский филиал РАНХиГС (РАНХиГС)
	Программа повышения квалификации предполагает получение и структуризацию знаний в области противодействия коррупции в деятельности государственных и муниципальных органов власти, учреждений в условиях трансформации и цифровизации общества и экономики.
	Иркутский филиал РАНХиГС




